Document des résultats de I’évaluation des risques
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Evaluation des risques professionnels - Document Unique -

. . Année
Code du travail Articles L.230-2 111.(a) et R.230-1 ( 2024 )
( Etablissement) ( CNRS )
Unité de travail Centre européen de sociologie et de science politique intitulé et code \
(unité, laboratoire, UMR 8209 |
département, service, )

UFR, institut ...)
( Principales activités) Recherches en sciences humaines )
\_ J
. 4 ] N
Directeur Antoine Vauchez

\_ J
. _ N

Effectifs Enseignants 70 ITA CDD

et/ou chercheurs ou IATOSS
Etudiants 153 Autres TOTAL 221
\_ J
4 Sites géographiques\ Nombres Surfaces )
et locaux de sites des locaux 450
g J

(Description succincte\

de la méthode

mise en ceuvre
pour réaliser

I’évaluation
\_ J

)
Personnes associées
L s .
\ a I’évaluation y
4 Organisation de Ia\
sécurité au sein de

I’unité de travail
\_ J

N

des éventuels problémes

Réunion avec le DU et communication avec les membres des sites pour faire remonter

VAN

N

DU et ACMO

\ 4

ACMO

correspondant de sécurité

Nomination
ou Formation initiale
Formation continue

Présence d’un registre hygiene et sécurité
Existence d’un réglement intérieur

Mesure pour le travail isolé
et/ou en horaires décalés

Existence d’une instance consultative (CSHS, SHS)

Si non, saisine du conseil
de laboratoire, service, unité, département

Rédaction de plan de prévention
\ lors d’intervention d’entreprises extérieures

AN AN

oui/non
oui/non
oui/non

oui/non
oui/non
oui/non

oui/non

oui/non

oui/non /




Organisation
des secours
( Formation J
Suivi médical
des personnels

Accidents du travail
et maladies
professionnelles

Nombre de Sauveteurs Secouristes du Travail
Nombre de chargés d’évacuation

Nombre d’équipiers de premiére intervention
Affichage de consignes générales de sécurité

Affichage de consignes spécifiques de sécurité

Organisation d’exercices d’évacuation

1

oui/non

oui/non

oui/non

VY4

Nombre de personnes formées
a la manipulation d’extincteurs

J
o )

Nombre de nouveaux entrants formes 1
Nature des autres formations en hygiéne et sécurité Nombre de
suivies par le personnel personnes
Formation Assistant de Prévention 1
Présence d’un médecin de prévention dans I’établissement oui/non
Suivi médical adapté aux risques professionnels oui/non
pour toutes les personnes
Nombre d’accidents au cours de ’année écoulée 0
Nombre d’accidents analysés
Nombre de maladies professionnelles 1

Nature des accidents et des maladies professionnelles

(COVID 19) est actuellement en longue maladie.

o

une ITA qui aprés avoir été en tététravail total depuis 2020 pour risque sanitaire

( Gestion des déchets J

Signature
du chef de service

Mise en place d’une gestion des déchets oui/non
Stockage des déchets dans un local réservé oui/non
Elimination selon une filiére agréée oui/non
\ J
Date 30/12/2024

de I’évaluation




locaux

SITE
RASPAIL

dangers ou
facteurs de

risques
identifiés

Ambiance
thermique

Travail sur
écran

STRESS

Risque
Incendie

Risques

mission

description des risques

modalités d'exposition aux dangers

Exposition & des températures élevées
durant la période de forte chaleur
(climatiseurs défaillants dans certains
bureaux)

- Reflets sur écran

- Eblouissement de I’opérateur

- Mauvaise ergonomie

= Mauvais aménagement du poste
de travail

- Type de travail

- Introduction de nouveaux

logiciels

- Dysfonctionnement des

équipements informatiques

Surcharge de certaines prises électrique

Sanitaires et médicaux (Afrique, Asie)
Missions dans pays a risque (Guerre,
terrorisme)

.nonbndo

personnes

§

moyens de prévention existants :

description

Utilisation des volets et intervention des
techniciens pour régler les climatiseurs

- Installation stores ou rideaux aux fenétres
- Formation « sensibilisation risques prof. —

Travail sur écran »

- Réaménagement du poste de travail
(bureau, écran, clavier...)

- Formation « gestes et postures »

- pauses réguliéres avec changement de
taches

- Formation adéquate

- Formation « sensibilisation risques prof. -

risques €lectriques/risques incendie »
- Manipulation d’extincteurs

- installation DAI — Alarme sonore

- Affichage consignes de sécurité

- Exercices d’évacuation

- Affichage plans d'évacuation
Visite médicale préalable

Service médecine tropicale (vaccin,
pharmacie)

Guide CNRS sur aspects médicaux en mission

Consignes MAE

Assurance hospitalisation rapat du CNRS (n®)

de tél)

;
!

i

appréciations générales sur la
i maitrise des risques
H

ou & mettre

Remarque : Problématique liée aux
doctorants (dates de mission ?
destination) transmettre aux
directeurs de thése consigne sur
mesures & mettre en ceuvre pour
missions & I’étranger de leur
~doctorant (médecine universitaire ?)
meédecin compétent 7
Secourisme ?



TOUS

TOUS

Risque
biologique

Risque
biologique

Possibilité de contamination a la Covid-19
par projection de gouttelettes et par manu
portage

1) Télétravail durant la crise sanitaire

- isolement des personnels, perte de repéres,
démotivation, stress

- Gestion du temps entre vie professionnelle
et personnelle

- Activités réalisées en mode dégradé en
raison des conditions de travail liées au
confinement

- Ergonomie du poste de travail non adapté
au domicile

2) RPS

- Surcharge de travail ou baisse d'activité

- Anxiété liée a la crise sanitaire

- Diffusion et affichage des recommandations

et consignes de I"hébergeur

- Respect des consignes du PRA de I"unité

- Maintien du télétravail pour les personnes
vulnérables

- Respect des gestes barriéres

- Mise en place d'un sens de circulation dans
les batiments

- Mise a disposition de masques et gel hydro-
alcoolique

- Conduites a tenir mises a jour pour les
Sauveteurs Secouristes du Travail

- Maintien du lien régulier des personnels avec

la hiérarchie par téléphone et visio

- Adaptation des objectifs de travail en
fonction de la situation personnelle de chaque
agent

X



locaux

SITE
PARIS 1

dangers ou
facteurs de
risques
identifiés

Ambiance
thermique

Travail sur
écran

STRESS

Risque
Incendie

Risques
mission

description des risques

modalités d'exposition aux dangers

Exposition & des températures élevées
pendant les périodes de forte chaleur

- Reflets sur écran

- Eblouissement de I’opérateur

- Mauvaise ergonomie

- Mauvais aménagement du poste
de travail

- Type de travail

- Introduction de nouveaux

programme de gestion qui engendre une
surcharge de travail

- Dysfonctionnement des

équipements informatiques

Surcharge de certaines prises électrique
Encombrements de certains bureaux

Sanitaires et médicaux (Afrique, Asie)
Missions dans pays a risque (Guerre,
terrorisme)

|

personnes

é

moyens de prévention existants :

description

Utilisation des volets et de climatiseurs

- Installation stores ou rideaux aux fenétres
- Formation « sensibilisation risques prof, —
Travail sur écran »

- Réaménagement du poste de travail
(bureau, écran, clavier...)

- Formation « gestes et postures »

- pauses réguliéres avec changement de
taches

- Formation adéquate o

Formation « sensibilisation risques prof. -
risques électriques/risques incendie »

- Manipulation d’extincteurs

- installation DAI ~ Alarme sonore

- Affichage consignes de sécurité

- Exercices d’évacuation

- Affichage plans d’évacuation

Visite médicale préalable
Service médecine tropicale (vaccin,
pharmacie)

Guide CNRS sur aspects médicaux en mission

Consignes MAE

Assurance hospitalisation rapat du CNRS (n°)

de tél)

correct

a améliorer

appréciations générales sur la
maitrise des risques

Remarque : Problématique liée aux
doctorants (dates de mission ?
destination) transmettre aux
directeurs de thése consigne sur
mesures a mettre en ceuvre pour
missions & I'étranger de leur
doctorant (médecine universitaire ?)
médecin compétent 7

Secourisme ?



dangers ou description des risques 3 moyens de prévention existants : g ' g appréciations générales sur la
locaux facteurs de 2 § E 3 § .i maitrise des risques
risques modalités d'exposition aux dangers § £ & description § e
ld.nuﬂ" s a L 8 -~ -~ 8 o
X
SITE Ambiance Exposition a des températures €levées en Utilisation de ventilateurs individuels

POUCHET thermique période de forte chaleur

- Installation stores aux fenétres

Travail sur - Reflets sur écran - Formation « sensibilisation risques prof. —
écran - Eblouissement de |’opérateur Travail sur écran »
- Mauvaise¢ ergonomie - Réaménagement du poste de travail
- Mauvais aménagement du poste (bureau, écran, clavier...)
de travail - Formation « gestes et postures »
- pauses réguliéres avec changement de
taches
Formation « sensibilisation risques prof. -
Risque -Surcharge de certaines prises électriques risques électriques/risques incendie »
Incendie - Manipulation d’extincteurs

- installation DAI — Alarme sonore
- Affichage consignes de sécurité
- Exercices d’évacuation

- Affichage plans d*évacuation



Evaluation des risques professionnels Programme annuel d’actions de prévention

Etablissement EHESS/ UNIV PARIS 1/ SITE Directeur VAUCHEZ Année 2025
POUCHET
o Vo Unité de travail
- (Unité, laboratoire, UMR 8209 Date de présentation au CSHS, SHS
département, service, UFR, institut ...) ou au conseil d’unité, de laboratoire, département, service
Dangers ou Mesures de prévention i : . .
facteurs de risques identifiés . S . Ordre_ . D? ars Est|mat10n Personrle g:ha_rgee
Techniques, Organisationnelles et Humaines de priorité  d’exécution du coqt de la réalisation
Continuer la mise en place des sensibilisations « travail sur 1 DU/AP/Médecin du travail

écran » avec études des postes informatisé

Travail sur écran

Contact avec le FSD et le médecin de prévention en cas de 1 0 AP

facteur de risque. Mise en avant des numéros de téléphone
Mission dans un pays a risque d’urgence en mission

Probléme de mise aux normes du réseau électrique des bureaux 1 Médecin du travail (personnel
Problémes de sécurité électrique et situés a la Sorbonne. Certains bureaux sont vétustes, présente allergique), Hébergeur (Université
d’isolation. Présence de matiéres des peintures au plomb. La présence de moquette trés ancienne Paris 1), le laboratoire
allergénes ou dangereuses dans présente un probleme de santé pour les agents allergiques aux
certain bureau acariens.

Srgnatur:z Date 10/09/2025
du chef de service éﬁ = du programme

CENTRE NATIONAL
DE L RECHERCHE
SCENTIFIQUE

Programme annuel d’action de prévention






